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Objectifs stratégiques l

Objectifs opérationnels

AXES TRANSVERSAUX

LA JEUNESSE : Renforcer I'engagement des jeunes et favoriser leur insertion

Soutenir I'implication des jeunes

Renforcer une politique jeunesse ambitieuse & I'échelle des
différents quartiers

Donner une place centrale & la jeunesse en matiere de
cohésion sociale

Favoriser l'insertion socio-

Renforcer les dispositifs d’accompagnement ou.de retour a la
scolarité en direction des jeunes les plus en difficulté

professionnelle des jeunes fragilisés

Favoriser I'insertion professionnelle chez les jeunes de 16 a 25
ans

LA LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS ET L'EGALITE HOMMES-FEMMES

Développer les démarches de lutte

Définir un programme opérationnel d'actions de prévention et
de lutte contre les discriminations

contre les discriminations et de
promotion de I'égalité

Développer la formation des acteurs du contrat de ville sur les
priorités transversales

Eduquer au respect dans les relations a I'autre

PILIER PARTICIPATION DES HABITANTS, ET EXERCICE DE LA CITOYENNETE

Renforcer le dialogue dans le cadre du contrat de ville

Développer les capacités individuelles et

Favoriser la participation et |'expression des tous

collectives de participation

Favoriser des actions propices a I'entraide, |'organisation
collective et la constitution de réseaux de solidarité

Développer la participation des habitants usagers a
I'amélioration du cadre de vie
PILIER COHESION SOCIALE
LA REUSSITE EDUCATIVE : créer les conditions de la réussite éducative

Développer I'égalité des chances

Renforcer les dispositifs d’accompagnement a la scolarité en
direction des enfants les plus en difficulté

Améliorer la qualité de I'offre éducative péri et extrascolaire
sur Terre Rouge

Encourager les actions favorisant la confiance en soi, sa propre
capacité a apprendre et a se projeter

Lutter contre |"échec

Accompagner les enfants et les adolescents qui présentent des
signes de fragilité

et le décrochage scolaire

Renforcer I'accueil et I'accompagnement de tous les enfants
en milieu scolaire

Prévenir le décrochage et accompagner le « raccrochage »

LACCOMPAGNEMENT SOCIAL ET L'ACCES AUX LOISIRS :
Lutter contre le repli sur soi et favoriser le vivre ensemble

Créer les conditions collectives du vivre ensemble

Renforcer le lien social

Favoriser I'accés aux sports

et |'égalité d'acceés aux loisirs

Favoriser |'acces a la culture

Dynamiser la vie des quartiers en favorisant les solidarités sur
le territoire

Placer la jeunesse au coeur de la cohésion sociale

Renforcer les compétences parentales

Soutenir les liens familiaux

Renforcer I'implication des familles sur le territoire et les
échanges entre elles
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LA SANTE : Réduire les

inégalités sociales

Poursuivre et renforcer la démarche d’Atelier Santé Ville (ASV)

Soutenir les démarches d’animation

Définir une stratégie territoriale en matiére de santé

territoriale de santé

Poursuivre la lutte contre |’habitat indigne

Développer les actions de prévention

Renforcer la prévention aupres des publics (jeunes, PA, publics
précaires, femmes, tout public) des quartiers

Améliorer I'accés aux droits et aux soins (jeunes ; publics
précaires)

Coordonner et animer des actions de prévention lors de

soirées festives (public jeunes + étudiants)

PILIER CADRE DE VIE ET RENOUVELLEMENT URBAIN

L’'HABITAT ET LE CADRE DE VIE :
Renforcer I'attractivité des quartiers d’habitat social anciens

Requalifier les cités anciennes d’habitat
social

Promouvoir la requalification des logements sociaux en
intégrant I'objectif de performance énergétique et de bas
niveau de quittance.

Réaménager et qualifier les espaces extérieurs des quartiers
d’habitat social

Améliorer les conditions de vie
quotidienne des habitants

Mettre en place une démarche de gestion urbaine de
proximité (GUP)

Structurer, requalifier et valoriser les équipements de proximité
sur Terre-Rouge

Garantir la tranquillité des habitants

Favoriser la mixité sociale et la mobilité
résidentielle

Elaborer une stratégie de peuplement a |['échelle de

I'agglomération

Définir la géographie préférentielle de localisation future des
nouveaux logements locatifs sociaux de |'agglomération

LA SECURITE ET LA PREVENTION DE LA DELINQUANCE :

Favoriser la tranquillité publique
et la sécurité

Renforcer le CLSPD

Améliorer les relations entre la population et les forces de
sécurité de I'Etat

Mettre en place un suivi individuel personnalisé des publics en
situation de marginalisation

Agir sur les incivilités, ne pas tolérer les occupations exclusives
de territoire, ne pas laisser se créer ou s'étendre des zones
criminogéenes

Lutter contre le sentiment d'inefficacité de la sanction

Améliorer la tranquillité publique et le cadre de vie

PILIER EMPLOI ET

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE :

Impulser une dynamique économique et de I'emploi

Faciliter la création d'activités sur le quartier de Terre Rouge

Dynamiser |'activité économique

Soutenir |'activité des structures d'économie solidaire

Favoriser I'employabilité des habitants des quartiers prioritaires

Améliorer |'acces a I'emploi

Favoriser les connexions entre les quartiers et le reste de
l'agglomération

Favoriser I'insertion professionnelle des jeunes de 16 & 25 ans

CEuvrer pour l'égalitt  hommes/femmes, en favorisant
I'employabilité et en sécurisant le maintien dans I'emploi du
public féminin

Engager une dynamique partenariale en matiére de formation

professionnelle




